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“ท้องถิ่นก้าวหน้า การศึกษาก้าวไกล ใส่ใจคุณภาพชีวิต น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 





หลักการและเหตุผล 
ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

คร้ังที่ 4 พ.ศ. 2567 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร มีภารกิจสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้น และได้มีการจัดทำและประกาศการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) แล้วนั้น 

 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร มีความจำเป็นในการแก้ไขงบประมาณดำเนินโครงการตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร เพ่ือให้แผนพัฒนานำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันตามอำนาจหน้าที่และภารกิจ สอดคล้องกับการ
จัดทำงบประมาณรายจ่าย  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น โดยแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
ได้ตามความจำเป็นและตามความเหมาะสม โดยให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
หมวด 4 ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 8 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรค
สองของข้อ 21 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 “เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และ
จังหวัดทราบด้วย” และตามหนังสือ มท ที่ 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ “หน้า 33 ข้อ 6.2 ขั้นตอนการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) ข้อ 6.2.8 ผู้บริหารท้องถิ่นมี
อำนาจในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ใน “ราคากลาง”แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 3) จำนวนคนมีมากข้ึนทำให้ไม่สอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) เป็น
เหตุให้ต้องคำนวณการตั้งงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นใหม่ เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไข” 

 เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงิน
สะสม โดยนำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณตามปีที่กำหนดไว้ กรณีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความจำเป็นและเพ่ือแก้ไขปัญหาในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนให้เป็น
อำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขตามโครงการพัฒนาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความสอดคล้อง
กับสถานการณ์ในปัจจุบัน” 

 ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบฯ และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร จึงได้แก้ไขโครงการเพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2567 



ข้อความเดิม 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและกีฬา 
   2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-1- 

ที ่ โครงการ 
วัตถุ  

ประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการ
แข่งขันกีฬาเขา
โรเกมส์ 

เพ่ือปลูกฝัง
เสริมสร้าง
ทักษะการเล่น
กีฬาให้กับเด็ก
นักเรียนใน
เขตพ้ืนที่ 

เด็กนักเรียนทั้ง 6 
โรงในเขตพ้ืนที่  
- เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
- เยาวชนและ
ประชาชนตำบล 
เขาโร  
- จัดกิจกรรมกีฬา 

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็ก เยาวชน มี
ความรัก ความ
สามัคคีและร่วม
ต้านยาเสพติด
และได้ตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขันระดับ
อ่ืนๆ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 



ข้อความใหม่ 
ก. ยุทธศาสตร์ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่  3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย / เป้าประสงค์ เสริมการป้องกัน
และการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญาเศษฐกิจพอเพียง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬา 
    2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

หมายเหตุ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง คร้ังท่ี 1 ข้อ 4 หน้า 16 
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ที ่ โครงการ 
วัตถุ  

ประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเขาโร
เกมส์ 

เพ่ือปลูกฝัง
เสริมสร้าง
ทักษะการเล่น
กีฬาให้กับเด็ก
นักเรียนใน
เขตพ้ืนที่ 

- เด็กนักเรียน
ทั้ง 6 โรงใน
เขตพื้นที่  
- เด็กเล็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  
- เยาวชนและ
ประชาชน
ตำบล เขาโร  

180,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็ก เยาวชน มี
ความรัก ความ
สามัคคีและร่วม
ต้านยาเสพติดและ
ได้ตัวแทนเข้าร่วม
แข่งขันระดับอ่ืนๆ 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 


