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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	 (
  
 
4.1.1  
ยุทธศาสตร์
(
Strategy
)  ยุทธศาสตร์ที่ 
1  การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กร
)4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์


1) พันธกิจ          : พัฒนาเพิ่มศักยภาพด้านการบริหารจัดการองค์กรโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
2)เป้าประสงค์  : 1.บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		   2.เครื่องมือและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานครบถ้วน ทันสมัยพร้อมทั้งอาคารสถานที่พร้อมรองรับการให้บริการประชาชน
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	1.ร้อยละของผู้รับบริการได้รับการบริการที่ถูกต้อง รวดเร็ว

	2.เครื่องมือและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานครบถ้วน ทันสมัยพร้อมทั้งอาคารสถานที่พร้อมรองรับการให้บริการประชาชน
	2.จำนวนเครื่องมือและเทคโนโลยีและสถานที่ได้มีเพิ่มขึ้น


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
      	แนวทางที่ 1.2 ปรับปรุง พัฒนา จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน 
                               การปฏิบัติราชการและการให้บริการประชาชน อาคารสถานที่ให้สะดวก และปลอดภัย

	    แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	1.ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
	1.จำนวนบุคลากรที่เข้าอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
 

	2.จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและพัฒนาเทคโนโลยี อาคารสถานที่ให้สะดวก และปลอดภัย
	1.ร้อยละของเครื่องมือเครื่องใช้ที่มีที่เกิดประโยชน์ต่อภารกิจขององค์กร
2.ร้อยละของผู้รับบริการ


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด / กองคลัง / กองช่าง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเศรษฐกิจพอเพียง
มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหาร จัดการองค์กรภายใต้ ระบบธรรมมาภิบาล

 (
  
4.1.2  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
  
 
และ
การกีฬา
)
1) พันธกิจ       : 1.มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษาควบคู่คุณธรรม จริยธรรมและการอนุรักษ์สืบสวนประเพณี
			วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
2)เป้าประสงค์   	; 1.การศึกษามีคุณภาพ เตรียมพร้อมการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้นไป	
		   2.ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนทำนุบำรุงให้คงอยู่
		   3.เด็ก เยาวชน ประชาชน เข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ และมีสถานที่ออกกำลังกายและมีกิจกรรมนันทนาการให้เด็กและเยาวชน
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.การศึกษามีคุณภาพ เตรียมพร้อมการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้นไป	
	1.จำนวนเด็กที่เข้าเตรียมความพร้อม
2.จำนวนเด็กอ่านออกเขียนได้

	2.ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนทำนุบำรุงให้คงอยู่
	1.ร้อยละของเด็กและเยาวชนยังรู้จักศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น

	3.เด็ก เยาวชน ประชาชน เข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ และมีสถานที่ออกกำลังกายและมีกิจกรรมนันทนาการให้เด็กและเยาวชน
	1.ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านกีฬาในระดับต่างๆ
2.ร้อยละของสถานที่ออกกำลังกาย
3.ร้อยละของจำนวนกิจกรรมที่จัดเพื่อให้เด็กเยาวชนมีส่วนร่วม


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
      	แนวทางที่ 1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
      	แนวทางที่  1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	1.ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย
	1.จำนวนเด็กที่พัฒนาการเป็นไปตามวัย
2.จำนวนเด็กนักเรียนนอกระบบที่เข้าศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้น

	2.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1.จำนวนกิจกรรมที่สนับสนุนทางศาสนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	3.ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ
	1.จำนวนสนามกีฬาและจำนวนกิจกรรมที่สนับสนุน
2จำนวนกิจกรรมนันทนาการที่จัด


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด /  กองช่าง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

 (
            
  4.1.3  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข
)
	 
               
1) พันธกิจ      ;  1.พัฒนาส่งเสริมด้านสาธารณสุขและอนามัยให้กับประชาชนเยาวชนทุกระดับ
2)เป้าประสงค์  ; 1.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีห่างไกลจากโรคภัยไข้เจ็บ
	
			   	
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีห่างไกลจากโรคภัยไข้เจ็บ

	1.จำนวนผู้ป่วย เช่น โรคไข้เลือดออก


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขเสริมสร้างสุขอนามัยของประชาชน ป้องกันและระงับการ
ระบาดของโรคติดต่อ
      	แนวทางที่ 1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาด้านสมุนไพรและแพทย์แผนไทย
      	
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	1 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขเสริมสร้างสุขอนามัยของประชาชน ป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ

	1.จำนวนผู้ป่วยจากโรคระบาดต่างๆลดลง



หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  : 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่เข้มแข็งมั่นคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต







 (
                 
              4.1.4  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
)


1) พันธกิจ      ;  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
2)เป้าประสงค์  ;	ระบบบริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ได้มาตรฐาน ได้รับความสะดวก สามารถเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง
			   	
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.ระบบบริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ได้มาตรฐาน ได้รับความสะดวก สามารถเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง

	1.จำนวนครัวเรือนที่ได้ใช้บริการสาธารณูปโภคที่ อบต.จัดขึ้น


3)แนวทางการพัฒนา  

	แนวทางที่ 1.1 ก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
      	แนวทางที่ 1.2 ก่อสร้าง ขยายเขต ซ่อมแซม ปรับปรุง ระบบประปา/ ไฟฟ้า ที่อบต.รับผิดชอบ
	แนวทางที่ 1.3 ก่อสร้าง ขุดลอก ปรับปรุง แหล่งน้ำในพื้นที่ ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้
      	
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	1.ก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
	1.ระยะทางของถนนที่ก่อสร้าง/ซ่อมแซมบำรุงให้ใช้การได้สะดวก

	2.ก่อสร้าง ขยายเขต ซ่อมแซม ปรับปรุง ระบบประปา/ ไฟฟ้า ที่อบต.รับผิดชอบ
	1.จำนวนระบบประปาที่ก่อสร้างเพิ่มขึ้น
2.จำนวนไฟฟ้าที่ขยายเพิ่มขึ้น

	3.ก่อสร้าง ขุดลอก ปรับปรุง แหล่งน้ำในพื้นที่ ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้
	1.จำนวนแหล่งน้ำที่ใช้ประโยชน์ได้



หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	กองช่าง 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  :
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔  บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรม สู่มาตรฐานแบบครบวงจร และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


 (
          
4.1.5  
ยุทธศาสตร์ที่ 
5
  
การพัฒนาด้านสังคมการเมือง  การปกครอ
ง
และสวัสดิการ
สังคม
)


1) พันธกิจ      ;  1.พัฒนาส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคมและการประชาสงเคราะห์แก่ เด็ก ผู้พิการ และคนชรา
	          2.ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
	          3.การพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาในระดับต่างๆ
	          4. พัฒนาศักยภาพด้านการเมืองการปกครอง ตามวิถทางระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
 2)เป้าประสงค์  ;	 1.ประชาชนได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
		 2.ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและมีสิทธิเสรีภาพเท่าเทียมกัน
			   	
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.ประชาชนได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	1.จำนวนผู้ที่ได้รับสวัสดิการจากอบต.
2.จำนวนคดี/สาธารณภัยที่เกิดในพื้นที่

	2.ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและมีสิทธิเสรีภาพเท่าเทียมกัน
	1.จำนวนครั้งที่จัดกิจกรรมที่มีภาคประชาชนมีส่วนร่วม


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     	แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน
	แนวทางที่ 1.3  ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนตามระบอบประชาธิปไตย
      	
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	๑.ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	๑.ร้อยละของผู้ประสบอุบัติเหตุลดลงในเทศกาลต่างๆหรือวันหยุด

	๒.ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน
	2.ร้อยละของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน ที่ได้รับสวัสดิการจากรัฐ

	๓.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนตามระบอบประชาธิปไตย
	3.ร้อยละของการมีส่วนร่วมของประชาชนกับหน่วยงานของรัฐ


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด /กองคลัง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  : 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่   ๔  บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรม สู่มาตรฐานแบบครบวงจร และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
 (
    
 4.1.5  
ยุทธศาสตร์ที่ 
6
  
การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
)



1) พันธกิจ      ;   ๑.ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ตลอดถึงการท่องเที่ยว 
2)เป้าประสงค์  ;	 1.สถานที่ท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการพัฒนา
		 2.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมบูรณ์
			   	
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	1.สถานที่ท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการพัฒนา
	๑.ร้อยละของสถานที่ท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา

	2.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมบูรณ์
	2.ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติที่ยังสมบูรณ์


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี
     	แนวทางที่ 1.2 พัฒนาพื้นที่ที่มีศักยภาพให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว และที่พักผ่อนหย่อนใจ
	แนวทางที่ 1.3 พัฒนาพื้นที่สาธารณะให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนอย่างถูกต้อง
      	
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	๑.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี
	๑.ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติที่ได้อนุรักษ์ไว้

	๒.พัฒนาพื้นที่ที่มีศักยภาพให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว และที่พักผ่อนหย่อนใจ
	๒.ร้อยละของสถานที่ที่ได้รับการพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว

	๓.พัฒนาพื้นที่สาธารณะให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนอย่างถูกต้อง
	๓.ร้อยละของพื้นที่สาธารณะที่ได้พัฒนาให้เกิดประโยชน์



หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด /กองช่าง
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  : 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่   ๔  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่   2 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน







 (
                 
         4.1.5  
ยุทธศาสตร์ที่ 
7
  
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
 
)


1) พันธกิจ      ;  1.พัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ การตลาดแก่วิสาหกิจชุมชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ
2)เป้าประสงค์  ;	 ๑.ประชาชนมีอาชีพเสริม มีความรู้ในการประกอบอาชีพต่างๆ
		 ๒.ประชาชนมีงานทำและมีรายได้ที่พอเพียง
			   	
	 เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	๑.ประชาชนมีอาชีพเสริม มีความรู้ในการประกอบอาชีพต่างๆ
	๑.ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมแล้วดำเนินการสร้างอาชีพเสริม

	๒.ประชาชนมีงานทำและมีรายได้ที่พอเพียง
	๒.ร้อยละของประชาชนที่ว่างงาน


3)แนวทางการพัฒนา  
	แนวทางที่ 1.1  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆและพัฒนาด้านการเกษตร
     	แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ของเยาวชน และประชาชนเพื่อพัฒนาฝีมือแรงงาน
      	
	แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดแนวทางการพัฒนา

	๑.ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆและพัฒนาด้านการเกษตร

	๑.ร้อยละของกลุ่มอาชีพที่ได้รับการส่งเสริมด้านความรู้อาชีพต่างๆ

	๒.ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ของเยาวชน และประชาชนเพื่อพัฒนาฝีมือแรงงาน
	๑.ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ เยาวชน ประชาชน พัฒนาทักษะ เสริมความรู้ในอาชีพ



หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	สำนักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  : 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่   ๔  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนเศรษฐกิจพอเพียง
2. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด :ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ
	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร พ.ศ. 2560 - 2564	 

